Manager ds. Zaopatrzenia i Logistyki

Poszukujemy dynamicznej i doswiadczonej osoby na stanowisko Managera ds.
Zaopatrzenia i Logistyki, ktéra dotgczy do naszego zespotu. Osoba na tym
stanowisku bedzie odpowiedzialna za zarzgdzanie procesami zaopatrzenia
i logistyki, optymalizacje kosztéw oraz wspdtprace z dostawcami i partnerami
logistycznymi.

Obowiqzki:

Zarzqdzanie procesem zaopatrzenia, zapewnienie terminowych dostaw
materiatdw oraz poétfabrykatow do produkcii.

Optymalizacja procesoéw logistycznych, w tym zarzgdzanie magazynem
i koordynacja transportu.

Monitorowanie i analiza kosztéw zwigzanych z zamodwieniami oraz
opracowywanie strategii redukcji kosztéw.

Wdrazanie i nadzorowanie polityki zarzgdzania zapasami.

Wspotpraca z innymi dziatami firmy w celu zapewnienia ptynnosci
procesow operacyjnych.

Wspotpraca z dziatem sprzedazy i marketingu w celu wdrazania
i monitorowania polityki cenowej.

Opracowywanie i wdrazanie plandw dziatania w sytuacjach awaryjnych, aby
minimalizowac wptyw ryzyk na dziatalnosc firmy.

ldentyfikacja ryzyk zwiqgzanych z zaopatrzeniem i dostawami, takich jak
opdznienia, zmiany cen surowcow, itp.

Utrzymywanie dobrych relacji z dostawcami i partnerami logistycznymi.
Przygotowywanie raportdéw i analiz dotyczgcych zaopatrzenia i logistyki.

Wymagania:

Wyksztatcenie wyzsze, preferowane w dziedzinie logistyki, zarzgdzania lub
pokrewne;.

Minimum 3-letnie doswiadczenie na podobnym stanowisku.

Znajomosé nowoczesnych narzedzi i technik zarzqdzania zaopatrzeniem
i logistykq.

Umiejetnos¢ negocjacji i zarzqgdzania relacjami z dostawcami.

Dobre umiejetnosci analityczne i organizacyjne.

Znajomosé jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym.

Znajomosc systemdw ERP, Baselinker, Subiekt Nexo bedzie dodatkowym
atutem.

Ofervjemy:

Atrakcyjne wynagrodzenie.

Stabilne zatrudnienie w dynamicznie rozwijajgcej sie firmie.
Mozliwosc rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacii.
Przyjazng atmosfere pracy i wsparcie ze strony zespotu.



